
ASSISTANCE TECHNIQUE EN GUINÉE  
  

Assistance technique pour la mise en œuvre de formations de formateurs  
dans les secteurs Agricole et des Mines en Guinée 

Nature du projet: Éducation internationale est impliquée, avec d’autres organisations de 
coopération internationale, dans la mise en œuvre en Guinée du projet d’amélioration de la 
formation et de l’insertion dans les secteurs agricole et des mines (PAFISAM).  

Le projet vise à favoriser l’insertion professionnelle des jeunes et à fournir une main d’œuvre 
qualifiée dans les secteurs Agricole et des Mines. 

Pays visé : Guinée  Langue d’intervention : Français  

Client : ministère de l’Enseignement 
Technique, de la Formation Professionnelle 
et de l’Emploi (METFP-E)  

Nombre de jour d’expertise : 20 jours/ 
personne   

Mandat :  

L’objectif général du mandat est de renforcer les capacités professionnelles de formateurs 
dans les domaines :  

• Automobile (Électronique embarquée); 
• Mécanique Générale (Programmation des machines-outils à commandes numériques); 
• Fabrication Ensembles Métalliques (Soudage MIG-MAG);  
• Exploitant Agricole (Utilisation des pesticides de façon rationnelle et sécuritaire); 
• Appui Conseil en Agriculture (Évaluation d’une production Agricole). 
 

Il s’agira de réaliser des actions de perfectionnement technique de groupes de formateurs sur 
les compétences à acquérir en lien avec l’installation des équipements techniques et 
didactiques dans les établissements de formation.   

Livrables :  

• Des actions de formations de 20 jours à Conakry ou Boké (Guinée); 
• Un livret pédagogique avant l’action de perfectionnement technique; 
• Un questionnaire professionnel; 
• Un rapport de formation. 
 

Description des principaux critères de sélection :   

• Être titulaire d’un diplôme de l’enseignement supérieur (BAC + 3 minimum); 
• Présenter une double expérience acquise dans des entreprises du domaine 

professionnel (minimum 5 années) et dans un dispositif de formation professionnelle 
(minimum 5 années) dans un des domaines mentionnés;  



• Disposer d’une expérience confirmée pour des missions semblables en Afrique 
subsaharienne; 

• Avoir connaissance de la méthodologie de l’APC; 
• Justifier d’une expérience dans l’animation et l’encadrement (transfert de compétences) 

d’équipes de formateurs;  
• Avoir élaboré et réalisé une action de perfectionnement technique de formateurs dans 

le secteur choisi. 

Autres compétences :  

L’expert(e) devra faire preuve de :  

• Qualités d’écoute, d’observation, de dialogue, d’animation et de facilitation de débats 
afin d’identifier les opinions des différentes catégories d’acteurs;  

• Capacités de synthèse et de rédaction;  
• Sens de l’organisation, autonomie de travail, capacités d’analyse et de formulation des 

idées;  
• Pragmatisme et sens de réalité, capacités de rendre opérationnelles des hypothèses de 

travail. 
 

Si vous souhaitez vous impliquer :   

• Communiquez avec Anaïs Laurent, chargée de projet en développement international  
à l’adresse alaurent@education-internationale.com pour des informations 
supplémentaires.  

• Faire parvenir votre CV en français en fichier Word au plus tard le 30 juillet 2023  
• Prenez note que nous ne communiquerons qu’avec les experts(es) retenues.  
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